Samenwerking in training, begeleiding en advies

Onze klanten en opdrachtgevers hebben aangegeven vertrouwen te hebben in
onze afzonderlijke én gezamenlijke competenties : integriteit, betrokkenheid en
kwaliteit. Het opzetten van de fraining “verhogen mentale weerbaarheid” heeft ons
samengebracht.

Wij drieén hebben onze sporen verdiend in het vak van frainen en adviseren, twee
van ons komen uit het politiewerkveld, spreken de ‘taal’ . Wij hebben de ervaring en
onderkennen de risico’s rond de blootstelling aan stress binnen onze doelgroepen
van uitvoerenden en middenkader. Om deze redenen voelen wij ons in hevige
mate betrokken bij het verhogen van werkplezier en het verbeteren van de
efficiéntie en continuiteit omtrent inzet van uw medewerkers.

Ruime ervaring en inzichten hebben wij verkregen inzake arbeidsomstandigheden in
ruime en in enge zin. Wij zijn in sfaat adviezen te geven inzake : arbo-training —
coaching — counseling, welke aansluiten bij de verwachtingen van onze klanten.
Daarnaast hebben wij de wetenschap van de toename van ziektegevallen door
‘psychische overbelasting’ , de vergrijzing van de werkpopulatie, het risico van
teruglopende instroom in uw werkgebied. Probleemgebieden in welke wij u kunnen
ondersteunen die impact te minimaliseren.

Arboadvies en training :
M. van der Molen
www.darboselectholland.nl

M vd Molen
Arboadvies &

Angst/stresscounseling en training:
R. Janssen Training
www.reinierconsultancy.nl

Coachen en training :
K. de Vries
www.karma2coaching.nl




